
Serie de Lideres Avanzados:
Plan de Dos Años

Entrenamiento de Padres Líderes Avanzados Fase Tres – Primer Año

Cosas Para Saber

Agosto/Septiembre: Nuestra Organización de Pólizas de Padres
Entrenamiento: Aprender sobre la organización y figar metas de liderazgo
Logro: Tomar el primer paso en su plan de liderazgo

Maneras de Ganar Cambios

Octubre/Noviembre: ¿Qué Son Cambios de Pólizas y Sistemas y Cómo les  
Impactamos?
Entrenamiento: Cambios de pólizas y sistemas, análisis de poder, planeando
estrategias
Logro: Participar en una reunión de con un especialista en la materia

Diciembre/Enero: Cruzando Culturas y Compartiendo Poder
Entrenamiento: Trabajando interculturalmente y que es igualdad
Logro: Tener un uno a uno con una persona de diferente cultura y hacer un reporte
verbal o escrito de su conversacion

Febrero/Marzo: entrenamiento Legislativo y cómo Funciona el Gobierno
Entrenamiento: El proceso legislativo y como hacer cambios
Logro: Participar en un viaje o acción legislativa

Ser Un Líder – “¿Qué Significa Para Mí?”

Abril/Mayo: Trabajando con Otros – Trabajando estratégicamente con otros: 
Socios y Encargados de la Elaboración de Pólizas
Entrenamiento: Trabajar con los que abogan y los creadores de políticas para
impulsar una campaña de políticas
Logro: Participar en la reunión/negociación de pólizas con un encargado de tomar
decisiones

Junio/Julio: Ser un líder- Usar diferentes sombreros y una larga tradición de 
padres Liderando el cambio
Entrenamiento: Usar diferentes sombreros y una larga tradición de padres 
organizando el cambio
Logro: Ser miembro activo de un comité de Asuntos de Pólizas durante un año
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